ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh Ziadosti  Ziadost o schvalenie rozirujiceho programu funkéného vzdeldvania

tislo: FV_RM_8270_Learn&lead  znovupostidenie

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Hlavna7047/24; 919 34 Biely Kostol

3) Nazov programu vzdeldvania

Modul 2: Vedenie a motivdacia zamestnancov (RozSirujuci modul programu funkéného
vzdeldvania)

4) Anotdcia programu vzdeldvania

Modul rozSirujuceho programu funkéného vzdelavania je uréeny pedagogickym
zamestnancom a odbornym zamestnancom, ktori absolvovali Zakladny program funkéného
vzdeldvania a vykondvaju alebo sa pripravuju na vykon riadiacej funkcie v skole alebo
Skolskom zariadeni. Modul Vedenie a motivacia zamestnancov je zamerany na rozvoj
kompetencii v oblasti vedenia pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly. Poskytuje
prehlad roznych stylov vedenia, podporuje rozvoj liderstva a schopnost volit primerany
pristup v zavislosti od konkrétnej situacie. Modul sa venuje aj systematickej podpore
zacinajucich zamestnancov prostrednictvom adaptacného vzdeldvania, poskytovaniu
hodnotiacej a rozvojovej spatnej vazby a vyuZzivaniu motivacnych stratégii na podporu
profesijného rastu a angaZovanosti zamestnancov v skolskom prostredi.

5) Odborny garant programu vzdelavania

PaedDr.Jana Chynoradska

6) Rozsah programu vzdeldvania 35 hodin (25 prezenéne / 10 distanéne)

7) Formavzdelavania kombinovana

8) Nazov zakladného modulu rozsirujiceho programu vzdelavania (povinny modul)
Vedenie a motivacia zamestnancov

9) Ciel'ova skupina

Pre veducich pedagogickych zamestnancov a veducich odbornych zamestnancov, ako aj
pedagogickych a odbornych zamestnancov pripravujucich sa na veducu poziciu, ktori
absolvovali zakladny program funkéného vzdeldvania.Vzdelavanie je ur¢ené pre kariérové
stupne: samostatny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, pedagogicky
alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou, pedagogicky alebo odborny zamestnanec s
druhou atestaciou.

10) Preukazanie sposobilosti absolventa rozsirujiceho programu vzdelavania

preukazané

11) Opatrenia na zabezpecenie kvality priebehu vzdelavania a kvality ukoncovania
vzdelavania
Preukazané

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



12)

A. potziadavky na pedagogického zamestnanca a odborného

zamestnanca pri zaradeni na vzdeldvanie
B. personalne zabezpecenie vzdelavania a poziadavky poskytovatela
na odbornost personalneho zabezpecenia
C. materidlne, technické a informacné zabezpecenie vzdeldvania
D. podmienky ukonéenia vzdeldvania

Zaver: Komisia odportca nevydat potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania z dévodu
zasadnych vecnych pripomienok

Ziadatel nesplnil pripomienku - zmeny PaedDr. Jany Chynoradskej, ako odbornej garantky,
ktora spifia kvalifika¢né predpoklady vzdelania a podmienky v zmysle zékona § 47 ods. 5
zékona ¢. 138/2019 Z. z. s vysokoskolskym vzdelanim druhého stupiia, ale nesplfia
podmienku najmenej desiat rokov praxe v oblasti, ktora sa tyka obsahu funkéného
vzdelavania.



